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Motion om att infora trohetsbonus till personalen

Birgitta Nordvall (KD), Betty-Ann Nilsson (KD), Karl Gustav Lilja (KD) och Anna Karin Lundberg (KD) har
[amnat in en motion till regionfullmaktige om att inféra trohetsbonus till personalen.

Motionarerna yrkar pa att lang yrkeserfarenhet och kompetens i kombination med kontinuitet ska
generera en lonebonus for svarrekryterad vardpersonal inom priméarvarden och motionarerna vill att
ett system inrattas for trohetsbonus som ett satt att bibehalla kompetens och vara en attraktiv
arbetsgivare.

Av motionsyttrandet framgar att Region Vasterbotten ar eniga om vikten av att bedriva en attraktiv
personalpolitik for att kunna behalla och dven kunna rekrytera ny personal. Vidare framhalls att
forskning visar att medarbetares arbetsmiljé dr den enskilt viktigaste faktorn for att bibehalla
personal. Lonebildning har en viktig funktion som bidragande till att regionen kan vara en
konkurrenskraftig arbetsgivare och for medarbetare tillampas den gemensamt framtagna
I6nepolitiska plattformen.

Regionfullmaktige har beslutat att avsla motionen.

Motion om att ansluta Region Vasterbotten till Mina Meddelanden

Nicklas Sandstrom (M) har lamnat in motionen ”Anslut VLL till Mina Meddelande” till
regionfullmaktige och dnskar att regionen ansluter till den digitala tjansten Mina Meddelanden som
ar en myndighetsgemensam tjanst for att kunna ta emot meddelanden fran olika myndigheter, i
stallet for via papperspost, pa ett sdkert satt.

Av motionsyttrandet framgar att utifran den digitaliseringsstrategi som landstingsstyrelsen
faststallde for myndigheten under hosten 2018, pagar ett flertal aktiviteter och processer som ar av
betydelse for vilka mojligheter till digitala anpassningar som kommer att finnas framgent. En
moijlighet kan vara att ansluta till tjansten Mina Meddelanden under forutsattning att andra
processer fardigstalls.

Regionfullmaktige har beslutat att motionen anses besvarad.

Motion om mdjlighet att stalla fragor till regiondirektéren infor fullmaktiges méten

Peter Lindkvist (-) har Iamnat in en motion déar det foreslas att fullméaktige ska besluta att dess
ledamoter ska ges majlighet att lamna in fragor till regiondirektéren infor fullméaktiges
sammantraden for besvarande.

Av motionsyttrandet framgar att mojligheterna for fullmaktiges ledamoter att interpellera och stélla
fragor regleras i kommunallagen. Interpellationer far stéllas av fullmaktiges ledamoter och riktas till
ordféranden i en namnd eller en fullmaktigeberedning samt till de fortroendevalda i 6vrigt som
fullmaktige bestammer.

Det saknas alltsa rattsligt stod for fullméaktige att interpellera och stalla fragor direkt till
regiondirektoren eller annan tjansteman.



Regionfullmaktige har beslutat att avsla motionen.

Motion om att borra dina hal pa bussen

Birgitta Nordvall (KD), Betty-Ann Nilsson (KD), Karl-Gustav Lilja (KD) och Anna Karin Lundberg (KD)
foreslar i en motion till fullmaktige att man utreder mojligheterna for att inratta en mobil
tandvardsenhet om utredningen visar pa positiva effekter for Vasterbottens inland.

Av motionsyttrandet framgar att det inom folktandvarden finns lang erfarenhet av arbete med en
mobil klinik och en mobil tandldkarutrustning. Den mobila kliniken som inforskaffades 1980
avvecklades i borjan pa 2000-talet pa grund av aldersskal. Efter detta har tandvarden enbart 6vergatt
till att anvdanda mobila utrustningar som da kan stallas upp i befintliga lokaler. Att anvdnda en mobil
utrustning i befintliga lokaler som inte dr anpassade till tandvard innebar utmaningar bade avseende
miljo- och arbetsmilj6. Darfor ar det i manga fall battre att anvénda sig av en mobil klinik avsedd for
tandvard.

| en framtid ar det maijligt att dven tandvard pa vuxna och akut tandvard kan utféras pa den mobila
kliniken. Dessa mobila I6sningar har uppskattats av bade barn, foraldrar, dldre, skola och boenden.

En utmaning vid 6vergang till mobila kliniker har varit att kunna uppratthalla en optimal bemanning
over tid och att hitta bra och kostnadseffektiva I6sningar for uppstallning. Att i dag inforskaffa en
mobil klinik I6ser inte det tillganglighetsproblem som finns framférallt i sddra Lappland. Dar ar
samtliga kliniker fortfarande i bruk, men det saknas personal for att kunna bemanna dessa
kontinuerligt.

Regionfullmaktige har beslutat att motionen anses besvarad.

Motion om att etablera en ny halsocentral pa Campus med fokus pa studenter

Nicklas Sandstrom (M) har lamnat in motionen ”Etablering av ny halsocentral pa Campus med fokus
pa studenter” till regionfullméaktige. | motionen foreslas att man utreder mojligheten att etablera en
ny hédlsocentral i Campusomradet med fokus pa studenthilsa.

Av yttrandet framgar att primarvarden, utifran befolkningsprognoser och expandering av
bostadsomraden av Umea, har identifierat behov av en nyetablering av ytterligare en halsocentral i
de 6stra stadsdelarna. Regionens fastighetsavdelning ska initiera en dialog med féretradare for
Akademiska hus, for att identifiera eventuella mojligheter till lokaler pa Campus i Umea.

Regionfullmaktige har beslutat att motionen anses besvarad.

Motion om forskningsinsats rorande manlig fertilitet

Henrik Agerhall (-) har lamnat in motionen ”Forskningsinsats rérande manlig fertilitet” till
regionfullmaktige. Motionen foreslar att Region Vasterbotten ska genomféra en studie bland lanets
man i syfte att utreda om minskad fertilitet hos man ar ett problem i Vasterbotten samt klargora
bakomliggande orsaker till infertilitet hos man.

Ett forslag till motionsyttrande har upprattats.

Regionfullmaktige har beslutat att avsla motionen.



Reviderad férbundsordning for Samordningsférbundet Lycksele-Mala

| och med att Asele, Storumans, Vilhelmina och Sorsele kommuner fran och med den 1 januari 2019
kommer att inga i Samordningsférbundet Lycksele Mala maste en ny férbundsordning antas.

| samband med remissrundan framkom synpunkter pa de forslag till namn fér férbundet som
kommunicerats och styrelsens sammansattning. Nytt namn blir Samordningsférbundet sédra
Lappland.

Forbundsstyrelsens sammansattning foljer den praxis som andra samordningsférbund tillampar med
att deltagande kommuner ses som en (1) part och man pa olika satt delar pa posterna. For detta
redogors i forbundsordningen under § 5.

Regionfullmaktige har beslutat:

Ny forbundsordning antas i enlighet med forslag for Samordningsforbundet sédra Lappland (tidigare
Lycksele-Mala) att galla fran den 1 januari 2019.

Revidering av reglemente fér Patientndmnden

Patientndmnden har sett behov av att revidera reglemente for sin verksamhet och férordar i ett
forslag bland annat vissa andringar gallande rekrytering av forvaltningschef. Patientnamnden
forordar en 16sning dar denne ska rekryteras av ndamnden.

| sitt yttrande stéller sig regionstyrelsen bakom forslaget till reviderat reglemente, férutom vad géller
rekrytering av forvaltningschef. Om patientndmnden rekryterar férvaltningschefen far namnden det
arbetsrattsliga ansvaret for denne, med tillhérande arbetsmiljéansvar och ledningsansvar.

Regiondirektoren ar enligt kommunalrdtten den hogste tjanstemannen i regionen och har till uppgift
att leda styrelsens forvaltning. Mot den bakgrunden ar det av vikt att regiondirektoren anstaller
samtliga forvaltningschefer i den nya namnds- och férvaltningsorganisation som nu galler i Region
Vasterbotten. Detta galler for 6vriga namnder i Region Vasterbotten och regionstyrelsen anser det
inte motiverat att patientndmnden frangar denna huvudregel. Det blir ett fortydligande vad avser a
ena sidan det arbetsréttsliga och a andra sidan verksamhetsfragor som ar namndens att forvalta. Det
ar ocksa en tydlighet i att ha ett sa likartat system for hela regionen déar sa ar mojligt, anser
Regionstyrelsen.

Regionstyrelsen har beslutat att lamna féljande yttrande:
Styrelsen forordar den ursprungliga skrivningen i forslag till reglemente med lydelsen:

Namndens forvaltning ska ledas av en forvaltningschef. Forvaltningschefen ska rekryteras av
regiondirektoren, i ndra samrad med ndmnden. Styrelsen har inget 6vrigt att erinra mot
patientnamndens forslag till revidering av reglemente.

Regionfullmaktige beslutar:

Reglemente for patientndmnden faststélls i enlighet med regionstyrelsens forslag.



Arkivreglemente fér Region Vasterbotten

Med héanvisning till bestammelserna i arkivlagen och arkivférordningen har ett arkivreglemente for
Region Vasterbotten tagits fram. Det innehaller féreskrifter om myndighetens arkivvard, dess
namnder och 6vrig verksamhet dar regionen utdvar ett rattsligt bestammandeinflytande.

Regionfullmaktige har beslutat att anta arkivreglementet for Region Vasterbotten.

Utokning av revisionens budgetram for 2019

Den 1 juni 2018 &skade revisionen om ett budgetanslag pa 7,8 Mkr exklusive indexupprakning (8
Mkr) fér 2019. Revisionens budget 2018 uppgick till 6,8 Mkr. | oktober 2018 kompletterades
budgetdskandet med cirka 900 000 kronor, motsvarande det 6verskott som revisionen haft i sin
konsultbudget 2018.

Landstingsfullmaktige beslutade i november 2018 att anvisa 7,45 miljoner kronor till Revisionen i
budgeten for 2019. | fullmaktigepresidiets beredning framgick att askandet om en utékad ram 2019,
skulle hanteras som ett sarskilt arende i borjan av 2019.

| revisionens budgetskrivelser beskriver man bland annat hur regionbildningen férvantas leda till en
Okning av omfattningen pa revisionsuppdraget. For att klara av detta gor man bedémningen att det
sakkunniga stodet behover utokas med tva arsarbeten.

Den ena tjansten ar tankt att finansieras genom ett 6kat revisionsanslag medan den andra finansieras
med de intdkter som revisionen far for granskningen av regionens kommunalférbund,
samordningsférbund och kommunala foretag. Intdkter for dessa granskningar vantas dock inte
tillfalla revisionen forran 2020, vilket innebar att man behdver en extra forstarkning av budgeten for
2019.

Regionfullmaktige har beslutat att utdka revisionens budgetram med 550 000 kronor, till 8 miljoner
kronor fér 2019.

Finansiering sker fran regionstyrelsens konto for oférutsedda kostnader.





